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Uvod

Silny amoderny priemysel v novodobej ére je vystaveny rychlemu tempu
hospodarskych, socidlnych a environmentdlnych zmien. Transformacia prindSa nové
technologické zmeny, automatizaciu procesov a digitalizaciu, a to s dorazom na resSpektovanie
zivotného prostredia.

Automobilovy priemysel a na neho nadvizujtce odvetvia st klI'icovou hnacou silou pre
hospodarsky vyvoj Slovenska. Pre udrzatenost’ a konkurencieschopnost' automobilového
priemyslu na Slovensku je velmi dolezit¢ zachytit' aktudlne globalne trendy, ale aj
vyhodnocovat’ a riesit’ aktudlne prekazky, ¢i vyzvy jeho d’alSieho rozvoja.

Toto odvetvie v sGCasnosti zamestnava viac ako 130 tis. pracovnikov a priamo,
¢i nepriamo ovplyviiuje tvorbu viac ako 250 tis. pracovnych miest. Zarovenn generuje 44 %
HDP z priemyselnej vyroby, a tym ze sa podiela 40,2 % na exporte, vyznamnym spdsobom
prispieva k pozitivnej obchodnej bilancii Slovenska. Automobilovy priemysel je na Slovensku
vo velkej miere zavisly od zahrani¢nych investorov, pricom sa nejedna len o vyrobcov vozidiel,
ale aj o dodavatelov dielov, predovsetkym prvého radu. Medzi vyhody Slovenska, ktoré
Vo vyznamnej miere ovplyvnili rozhodnutia investorov pre umiestnenie ich investicii, bol aj
dostatok kvalifikovanej pracovnej sily, optimalne a predvidatené podnikatel'ské prostredie
a dostatok subdodéavatel'ov pre automobilovy priemysel. Vyznam tychto faktorov je nadalej
kl'icovy aj v suCasnosti, kedze tvoria nevyhnutny zaklad pre schopnost’ automobilového
priemyslu na Slovensku udrziavat’ a rozvijat’ svoje aktivity a konkurencieschopnost’.

Ministerstvo hospodarstva SR (d’alej len ,MH SR*) v spoluprici so Zvizom
automobilového priemyslu SR (d’alej len ,,ZAP SR*) vypracovali predmetny nadvrh dokumentu,
ktorym nadviazali na dokument ,,Vychodiska k opatreniam na odstranenie bariér pre trvalo
udrzatelny rozvoj automobilového priemyslu na Slovensku®, schvaleny vladou Slovenskej
republiky dna 13. decembra 2017. V ramci predchédzajiceho materialu boli rozpracované dve
z identifikovanych bariér:

— Bariéra ¢.1: Akatny nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily podla potrieb
priemyslu,

— Bariéra ¢.2: Nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily podla potrieb trhu prace,
generovany vzdelavacim systémom.

MH SR v spolupraci S ostatnymi ministerstvami, zvizmi a zastupcami akademickej
obce, vypracovalo dokument s nazvom ,,Stratégia hospodarskej politiky Slovenskej republiky
do roku 2030 (d’alej len ,,Stratégia“). Cielom dokumentu je poskytnut’ apolitické vychodiska
pre hospodarsky rozvoj v nasledujticej dekade, najma prostrednictvom ramcovych opatreni
identifikovanych v jednotlivych kl'icovych oblastiach. Vlada SR, ¢iarka po dlhodobej absencii
dokumentu tohto typu pre oblast hospodarskeho rozvoja, schvalila Stratégiu na svojom
rokovani dina 27. jina 2018, uznesenim ¢. 300/2018. Stratégia okrem iného dava doraz
na predvidatel'nost’ a stabilitu podnikatel'ského prostredia, zniZovanie administrativneho
zatazenia, kvalitné sluzby Statu a systémové ndstroje na podporu vyskumu a inovacii, pre
udrzatel'nost’ a konkurencieschopnost’ hospodarstva SR. Zo Stratégie vyplyva priprava ,,Prvého
ak¢éného planu pre realizaciu nadvrhu opatreni vyplyvajticich zo Stratégie hospodarskej politiky
Slovenskej republiky do roku 2030%, v ramci ktorého sa niektoré konkrétne névrhy tloh
MH SR a vecne prislusnych rezortov natol’ko prelinali s navrhmi zvédzov, ze z dévodu ich
vyznamu nasli vyjadrenie uz v zneni tohto dokumentu.
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Zastupcovia automobilového priemyslu opdtovne vyzdvihuju ddlezitost’ rieSenia d’alSich
pretrvavajucich bariér, ktoré suvisia so zmenami v podnikatel'skom prostredi v SR. Zdoraziuja,
ze z kratkodobého, ale aj z dlhodobého hl'adiska zavadzané zmeny a iniciativy zhorSuju
podmienky pre dosahovanie pokroku a konkurencieschopnosti. Pripominaju vyznamny dopad
nielen na finalnych vyrobcov, ale najma na ich dodavatel'ov pdsobiacich v SR.

Zuveden¢ho dovodu MH SR, na zidklade rozhodnutia predsedu vlady SR, ktoré
vyplynulo z rokovania s predstavitelmi ZAP SR zo dna 21. februara 2019, rozpracovalo d’alsie
bariéry rozvoja automobilového priemyslu:

- Bariéra ¢. 3: Nestabilita anesystémovost vyvoja podnikatel'ského prostredia
s priamym dopadom na rychly a nepredvidatel'ny rast nakladov.

— Bariéra €. 4: Nizka Groven vyskumno-vyvojovych aktivit, rozvoja aplikovanej vedy,
vyskumu a inovacii a sietovania aktérov.

— Bariéra ¢. 5: Nedostatocne vytvorené prostredie na uplatnenie principov obehového
hospodarstva v automobilovom priemysle.

Je pravdepodobné, ze posobenie tychto bariér mdze mat za nasledky presun
projektovych investicii vyrobcov do okolitych krajin. Ohrozené je taktiez ziskavanie novych
projektov pre existujice vyrobné kapacity a neschopnost’ niektorych vyrobnych zavodov
konkurovat’ pri schval'ovani projektov svojim internym konkurentom (vyrobnym zavodom tych
istych znagiek) napr. v ostatnych krajinich V4, ako aj vinych &lenskych $tatoch EU.
Identifikované bariéry znizuji hospodarsku vykonnost’ domaceho automobilového priemyslu
s dosahom na hospodarsku vykonnost celej SR.

Cielom materialu je preto rozpracovat identifikované bariéry a definovat” opatrenia,
ktorych vykonanim by sa odstranil, resp. znizil vplyv tychto bariér na d’al$i vyvoj a vylepsila
by sa tak situacia v najkritickejSich oblastiach. Vzhladom na prierezovy charakter
automobilového priemyslu je zaroven mozné konStatovat, Ze rieSenim uvedenych uloh
by sa zasadnym sposobom zvysila konkurencieschopnost’ aj ostatnych priemyselnych odvetvi.

Pre hospodarsky rozvoj Slovenska je nevyhnutné, aby sa domdci automobilovy
priemysel nad’alej rozvijal a konkurencieschopne presadzoval v stlade s aktudlnymi
globalnymi trendmi.

Na posilnenie vzajomného dialdgu a spoluprace s predstavitelmi automobilového
priemyslu na Slovensku by bolo vhodné uzavriet' ,,Memorandum o porozumeni a spolupraci
pri vytvarani podmienok pre udrzatelny rozvoj automobilového priemyslu na Slovensku
vratane dodavatel'skej siete “ (d’alej len ,,memorandum*). Uzavretie takého dokumentu mozno
povazovat za vhodny zéklad pre d’alSiu spolupracu pri tvorbe verejnych politik, s cielom
vytvarat’ stabilné prostredie smerujice k dlhodobej udrzatel'nosti a konkurencieschopnosti
automobilového priemyslu.
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Nazov dokumentu

Navrh Opatreni na odstranenie bariér pre trvalo
udrzatel’ny rozvoj automobilového priemyslu
na Slovensku vratane dodavatel’skej siete

Identifikované bariéry

Bariéra  ¢.3:  Nestabilita  anesystémovost  vyvoja
podnikatel'ského prostredia s priamym dopadom na rychly
a nepredvidatelny rast nakladov.

Bariéra ¢.4: Nizka uroven vyskumno-vyvojovych aktivit,
rozvoja aplikovanej vedy, vyskumu a inovacii.

Bariéra ¢.5: Nedostato¢ne vytvorené prostredie na uplatnenie
principov  obehového  hospodarstva v automobilovom
priemysle.

Identifikacia potreby

Pretrvavajice  bariéry  identifikované Vv schvalenom
dokumente ,,Vychodiskd k opatreniam na odstranenie bariér
pre trvalo udrzateny rozvoj automobilového priemyslu
na Slovensku* (uznesenie vlady SR ¢. 589/2017).

Stabilizacia zmien vplyvajlicich na podnikatel'ské prostredie
SR scielom podpory rozvoja automobilového priemyslu
a zintenzivnenia jeho konkurencieschopnosti na eurépskom,
ako aj globalnom trhu.

Posilnenie postavenia nadvézujucich odvetvi
na hospodarskom vyvoji SR.
Gestor MH SR

Definovany ciel’

Vykonanim  navrhovanych  opatreni  znizit  vplyv
identifikovanych bariér, prispiet’ k zlepSeniu aktudlne;
situacie a vytvarat tak prostredie smerujuce k dlhodobej
udrzatelnosti  a konkurencieschopnosti ~ automobilového
priemyslu na Slovensku.

Rozpocet implementacie

Rozpoctove kapitoly gestorskych ustrednych orgénov Statnej
spravy v zmysle uznesenia vlady SR aschvélenych
operativnych rieSeni.

Hlavny dokument pre
rieSenie problematiky

Stratégia hospodarskej; politiky Slovenskej republiky
do roku 2030.

Dopliiujuce dokumenty
v gescii MH SR

e Stratégia hospodarskej politiky Slovenskej republiky
do roku 2030; uznesenie vlady SR ¢. 300/2018.

e Koncepcia inteligentného priemyslu pre Slovensko;
uznesenie vlady SR ¢. 490/2016.

e Akeny plan inteligentného priemyslu SR;
uznesenie vlady SR ¢. 461/2018.
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Bariéra €. 3: Nestabilita a nesystémovost’ vyvoja podnikatel’ského prostredia
s priamym dopadom na rychly a nepredvidateny rast nakladov

Rozvoj automobilovej vyroby bol nastartovany koncom 90. rokov minulého storocia.
Uspesnym rozvojom, ako aj investinymi stimulmi, sa podarilo transformovat’ orientovanie
priemyslu Slovenska z t'azkého zbrojarskeho na moderny automobilovy priemysel. Ukazalo sa,
ze tieto kroky boli spravne a investicie §tatu vo forme poskytnutych stimulov boli z hl'adiska
vyvoja hospodarskeho rozvoja investiciami s rychlou navratnostou.

Automobilovy priemysel Slovenska netvoria len Styria findlni vyrobcovia,
ale aj priblizne 350 subdodavatel'ov, ktori viac ako 60 % svojej produkcie exportuju. Udrzanie
si globalnej konkurencieschopnosti je vo vysokej miere ovplyvnené podnikatel'skym
prostredim. NepredvidateI'nost’ legislativnych zmien, ako aj neimerné zvySovanie mzdovych
nakladov ma negativne dopady na podnikatel'ské subjekty a moze sa podpisat’ pod odchod
investorov do oblasti so stabilnej$im podnikatel'skym prostredim. Zdoéraznujeme, Ze uz
v minulosti sa negativne dopady podpisali pod zasadnu restrukturalizaciu slovenského
priemyslu, z ktorého prakticky vymizli odvetvia ako napr. textilné a obuvnicke.

Zamestnavatelia vnimaju ako problém v tejto oblasti predovsetkym skokové
a nepredvidate'né zvySovanie minimalnej mzdy, ako aj nesystémové zavadzanie rdznych
socialnych benefitov. Dosledkom nepredvidatelnosti zmien vo verejnych politikdch sa
neocakavané dopady na celkové mzdové naklady zamestnavatel'ov. S tym suvisia aj problémy
pri planovani podnikového hospodarenia potvrdzujuce nepredvidatelnost dlhodobych
investiénych planov spolo¢nosti a investorov.

Slovensko nepatri ku krajindm s bohatou surovinovou zékladnou, a teda pre vyrobné
spolocnosti je dolezité nachadzat’ iné kritéria pre etablovanie svojej vyroby na Slovensku.
Jednymi z rozhodujucich kritérii efektivnosti jednotlivych vyrob st aj priame a nepriame
naklady na zabezpecenie vyroby z pohladu pracovnej sily a stabilita podnikatel'ského
prostredia. Kontinualny rozvoj celého automobilového odvetvia je mozné zabezpelit
vytvorenim predvidatelného podnikatel'ského prostredia s dostatocnym priestorom
na prisposobenie sa zmenam.
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Identifikacia
operativneho
rieSenia ¢. 1

Zabezpecit’ stabilitu a predvidatel’nost’ vyvoja
podnikatePského prostredia na Slovensku

Pri schvalovani zdkonov a ich zmien, ktoré vyznamne ovplyviujia
podnikatel'ské prostredie, je potrebné vyzdvihnut' dolezitost’ vypracovania
analyzy dopadov a socidlneho dialégu v ramci Hospodarskej a socialnej
rady SR. Je potrebné zvysit’ predvidatel'nost’ prijimanej legislativy tak, aby
sa dalo na fiu vcas pripravit, a tym minimalizovat’ pripadné negativne
dopady.

Z uvedeného dovodu budu ¢lenovia vlady SR, tak ako doteraz, reSpektovat’

Zdovodnenie principy a zdravy kolektivny dialég firiem a podporia spoloc¢enskt diskusiu
o moznosti zaviest' dolozku vybranych vplyvov pre poslanecké navrhy
zédkonov, ¢i poslanecké pozmenovacie navrhy. Predvidatelnost’
a eliminacia volatility zmien v pravnych predpisoch je zakladnym
predpokladom pre kvalitne fungujice podnikatel'ské prostredie a zasadne
prispieva ku konkurencieschopnosti hospodarstva a atraktivite SR
pre novych, ako aj dlhodobo etablovanych zahrani¢nych investorov.

e Zavedenie a dodrziavanie legislativneho pravidla ,, jeden rok — jedny
pravidla®, ktoré zabezpeci predvidatel'nost’ prijimanych legislativnych
uprav. Na tento ucel je potrebné identifikovat’ kI'i€ové pravne predpisy
ovplyviiujiice stav a kvalitu podnikatel'ského prostredia a stanovit
ucinnost’ legislativnych zmien vo vztahu k zamestnavatelom
sprimeranou  legisvakanciou v tychto predpisoch, spravidla
k 1. januaru kalendarneho roka, alebo k 1. julu kalendarneho roka.
(Gestor: Ministerstvo hospodarstva SR a Ministerstvo spravodlivosti

Opatrenia SR)

e Posudit’ moznosti znizenia zloZiek tvoriacich koncovu cenu elektriny
pre priemyselnych odberatelov v automobilovom priemysle,
pre podporu konkurencieschopnosti priemyslu, a to v sulade s pravom
Europskej tnie.

(Gestor: Ministerstvo hospodarstva SR)

e Vytvorit' jednotny model vybranych ukazovatelov pre priebezné
vyhodnocovanie  konkurencieschopnosti ~ Slovenskej  republiky
Vv regione strednej Eurdpy.

(Gestor: Ministerstvo financii SR)

e Vytvorit' arealizovat format pre ucinné presadzovanie zaujmov
automobilového priemyslu za ucelom konkurencieschopnosti
a udrzatelnosti tohto odvetvia pri tvorbe politik Europskej tnie.

(Gestor: Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezitosti SR)
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Identifikacia
operativneho
rieSenia ¢. 2

Podporovat’ rast ¢istych prijmov zamestnancov
prostrednictvom opatreni, ktoré nebudi neumerne
a nepredvidatel’ne zvySovat’ mzdové naklady
zamestnavatel’ov

Zdovodnenie

Zamestnavatelia vnimaji najmd problémy, ktoré si sposobované
neofakavanymi a nesystémovymi umelymi navySovaniami mzdovych
nakladov, ako aj inych socidlnych benefitov. Vnimaju tiez absenciu
adekvatneho zohl'adiovania negativnych dopadov na dlhodobé investi¢né
plany spolo¢nosti, ako aj kolektivnych zmlav, ktoré ¢astokrat uz obsahuju
zamestnanecké benefity, ¢im dochadza k ich duplicitnému pozadovaniu.

Opatrenia

e Zvysit' anaviazat nezdanitelnu cast' zakladu dane na troven 80 %
minimélnej mzdy.
(Gestor: Ministerstvo financii SR)

e Zabezpecit, aby opatrenia zvySujice ndklady pre zamestnavatelov,
primerane  zohladnovali ich  konkurencieschopnost, uroven
produktivity a ich vyvoj.

(Gestor: Clenovia vlady SR)

v

e Na zaklade zdkona ¢. 663/2007 Z. z. o minimalnej mzde zvazit
moznosti  zavedenia a uplatiovania mechanizmu na valorizaciu
celkovej vysky minimalnej mzdy, ak socidlni partneri nedospeju
k dohode 0 vyske minimalnej mzdy na prislusny rok.

(Gestor: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR)

Identifikacia
operativneho
rieSenia ¢. 3

Podporovat’ mobilitu pracovnej sily prostrednictvom
efektivnych nastrojov na podporu najomného byvania
na ucely zamestnavania

V stcasnosti zamestnavatelia upozoriiujt na problémy s efektivnym
umiestiovanim pracovnej sily a jej mobility za Gfelom zamestnavania,

Zdovodnenie A : U A .
najmi v suvislosti s dostupnymi nastrojmi na tento tcel a ich realizdciou na
urovni miestnej Statnej spravy (obce a mestd).

e Vytvorit novy nastroj na financni podporu ndjomného byvania,
oddelene od Statneho fondu rozvoja byvania.
(Gestor:  Ministerstvo  dopravy avystavby SR v spolupraci

Opatrenia S Ministerstvom financii SR)

e V ziuyjme =zvySenia mobility pracovnej sily zvysit prispevok
na ndjomné byvanie bez zdaiovania na 100 EUR.
(Gestor: Ministerstvo financii SR)
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Identifikacia
operativneho
rieSenia €. 4

Zaviest’ alternativne sposoby udrZania zamestnanosti
v kritickych obdobiach ekonomického vyvoja (hospodarske
ochladenie, obchodné vojny, BREXIT, globalne vplyvy
a pod.)

Zdovodnenie

Mechanizmus zabezpe€ujuci udrzanie kvalifikovanych zamestnancov
a ich pracovnych navykov s tym, ze ¢as straveny preSkolenim a pod. bude
preplacat’ §tat namiesto toho, aby platil prispevky v nezamestnanosti
a rekvalifikécie.

Tento indtitdt sa v podmienkach pracovného prava v EU oznauje ¢asto
po nemeckom vzore , Kurzarbeit”, alebo holandského ATV
(,,Arbeidstijdverkorting®). Okrem Nemecka ¢i Holandska bol zavedeny
napr. aj v Ceskej republike, Taliansku ¢i Franctizsku. Cielom mechanizmu,
ktory vie Stat flexibilne aktivovat’ v ¢asoch cyklickych vykyvov ekonomiky,
je podporit’ namiesto prepustenia zamestnanca skratenie jeho pracovnej
doby spolu s kratenim jeho mzdy. Statom stanoveny rozdiel mzdy na uréené
obdobie dorovna §tat za splnenia podmienky, ze zamestnanec absolvuje
kurzy a §kolenia pocas tejto doby. Uéinky st nasledovné:

e Zamestnavatel ma vyrieSené problémy s nerovnomernym vytazenim
zamestnancov. Ak firma nemd kratkodobé zdkazky, prepustanie
jej nepomdze, pretoze prepustenym zamestnancom by musela platit
odstupné. Po oziveni dopytu by ju cCakali dalSie naklady spojené
s naberanim a Skolenim novych zamestnancov.

e Zamestnanec ma istotu pracovného miesta, zaroven sa v odbore nad’alej
zdokonal'uje, a tym si zvySuje svoju kvalifikaciu

e Stat minie na dorovnanie ¢asti mzdy, &i preplatenie $koleni nepomerne
niz8iu Ciastku, ako Vv pripade vyplacania davok v nezamestnanosti.
Taktiez nepride o odvody na socialne poistenie ¢i dane z prijmu.

Opatrenia

e Zvazitf moZnosti zmeny pravnej] Upravy konta pracovného casu
ustanovenu v § 87a zakona €. 311/2001 Z. z. zékonnika prace s cielom
zavedenia komplexného mechanizmu na podporu udrZania
kvalifikovanych zamestnancov aich pracovnych navykov v Case
stagnacie ekonomického vyvoja.

(Gestor: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR)
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Bariéra ¢. 4: Nizka uroven vyskumno-vyvojovych aktivit, rozvoj aplikovanej
vedy, vyskumu a inovacii a spoluprace s akademickou obcou

Budticnost’ moderného slovenského priemyslu stoji na jeho prispésobeni sa novej ére
automatizacie a digitalizacie a celkovej inovacnej schopnosti krajiny. Vyzvou je byt aktivne
zapojeny v globalnych hodnotovych retazcoch na vysSom stupni.

Podmienky pre rozvoj vyskumno-vyvojovych aktivit v SR st v porovnani s okolitymi
krajinami hor$ie, o com V poslednom obdobi svedCia zahrani¢né investicie do vyskumu
a vyvoja vV CR, Pol'sku i v Mad’arsku. V SR dnes aplikovany vyskum predstavuje vel'mi nizky
podiel z celkovych vyskumno-vyvojovych aktivit a intelektualne aktiva podnikov tvoria len
malt Cast’ ich celkovych aktiv. Slovenska akadémia vied a technické univerzity sa orientujt
na zékladny vyskum a absolutna vicsina odvetvovych vyskumnych tustavov zanikla v 90.
rokoch minulého storocia. Realizdcia vyskumno-vyvojovych aktivit pritom vytvara vysoku
pridant hodnotu a stabilizuje aj existujuce vyrobné prevadzky.

Rozvoj vyskumno-vyvojovych aktivit v automobilovom priemysle je jednym
z rozhodujucich faktorov pre jeho tspeSnu buducnost’ v SR. Vytvorenie systému podpory
vyskumu a inovéacii a motivacného prostredia pre rozvoj transferu vedeckych a vyskumnych
poznatkov do aplikacnej praxe budi klucové faktory pre konkurencieschopnost
automobilového priemyslu, ako aj celej krajiny. V podmienkach automobilového priemyslu
na Slovensku, v pripade vyskumu, vyvoja a inovacii je mozné uvazovat’ o:

e Vyvoji agregatov a Casti automobilov (v SR sa v sucasnosti vyvijaji sedadla, brzdové
systémy, svetlomety, pneumatiky, mnozstvo plastovych dielov, atd’.),

e rozvoji vyrobnych a logistickych casti podnikov, metdd riadenia, technologickych
systémov a S nastupom Priemyslu 4.0. a digitalizacie podnikov a ich Casti,

e vyvoji vyrobnych a technologickych zariadeni pre automobilovy priemysel (v SR
sa vyvijaji vyrobné, najmé zvaracie linky, rozne vyrobné zariadenia, atd’.),

e vyvoji Specializovanych nastrojov uréenych pre vyrobu v automobilovom priemysle,

e vyvoji progresivnych materidlov vhodnych pre automobilovy priemysel,

e vyskume a vyvoji Gplne novych typov sluzieb, produktov, biznis modelov, novych foriem
spoluprace urcenych pre tvorbu novych hodnot.

Vyzvou v nasledujicom obdobi je zabezpelit' zo strany Statu nastavenie prostredia
podporujiceho rozvoj vyskumu, vyvoja a inovécii, rozvinit’ aplikovany priemyselny vyskum
a vyvoj, ako aj umoznit’ prostredie sietovania akademickej obce a podnikatel'skych subjektov.

Na druhej strane bude §tat stale viac niteny zabezpecCit', transformdaciou systému Skolstva,
dostatok kvalifikovanych odbornikov aj pre toto odvetvie.
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Identifikacia
operativneho
rieSenia ¢. 5

Podporit’ nastroje na realizaciu podnikovych aktivit
Vv oblasti vedy, vyskumu a inovacii

Zdovodnenie

Udrzatel'nost’ automobilového priemyslu na Slovensku bude v budtcnosti
zavisla na jeho inovaénej schopnosti, so zameranim na vyskum a vyvoj,
pretoze ten je viazany na ludsky potencial, ktory nie je jednoducho
premiestnitelny.

Rie$enim je vytvorenie prostredia podporujiceho rozvoj vyskumu a vyvoja
na Slovensku a podpora pre aplikdciu aktudlnych technologickych trendov,

pomahajucich zvySovat’ konkurencieschopnost’ automobilového priemyslu
v SR.

Opatrenia

e Zvysit podporu vyskumu a vyvoja prostrednictvom odpoctu nakladov
vynalozenych na vyskum avyvoj na uroven 150 % v roku 2019
a natiroven 200 % v roku 2020.

(Gestor: Ministerstvo financii SR)

e Rozsiritt moznosti uplatnenia odpoctu vydavkov na vyskum
a vyvoj aj na zavadzanie technoldgii suvisiacich s konceptom priemyslu
4.0.

(Gestor: Ministerstvo financii SR)

e Vytvorit podmienky a moznosti na efektivne cerpanie zdrojov
Z nadnérodnych fondov ainiciativ Europskej tnie pre subjekty
automobilového priemyslu a jeho dodavatel'skej siete.

(Gestor: Urad podpredsedu vlady SR pre investicie a informatizaciu)

Identifikacia
operativneho
rieSenia €. 6

Zabezpecit’ dostatok kvalifikovanych odbornikov pre VVI

Zdovodnenie

Prepad vyskumu a vyvoja v 90. rokoch vytvoril stav nedostatku
kvalifikovanych pracovnikov Vv tejto oblasti. Podniky, ktoré maji ambicie
robit’ vyskum a vyvoj, nardzaji na ich akutny nedostatok.

Zuvedeného dovodu je potrebné urychlene vytvarat podmienky
pre vychovavanie mladych kvalifikovanych vyskumno-vyvojovych
pracovnikov, ¢o by mohol byt jeden z optimalnych nastrojov na zniZovanie
odchodu mladych l'udi do zahranicia.

Opatrenia

Zabezpecit', aby priame platby, ako kompenzacie za zvysSené vydavky
zamestnavatel'ov, ktori vstpili do systému dudlneho vzdelavania, neboli
vnimané ako S$titna pomoc, ale aby sa k takymto zamestnavatel'om
pristupovalo ako k poskytovatel'om vzdelavania.

(Gestor: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR)
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Bariéra ¢. 5: NedostatoCne vytvorené prostredie na uplatnenie principov
obehového hospodarstva v automobilovom priemysle

Pocas zivotného cyklu automobilu — dizajn, vyroba, spotreba akoniec zivotnosti
(odpad), dochadza k negativnym dopadom na zivotné prostredie. V doterajSej historii nebol
kladeny doraz na ich znizovanie. Vo svetle novych mozZnosti, ako aj so stale rasticim
nedostatkom zdrojov, stupa tlak na vyrobu respektujucu Zivotné prostredie.

Negativny vplyv vyroby z automobilového priemyslu sa prejavuje pri:

e vyrobe automobilov adielov (Cistota ovzdusSia, pody avod, spotreba zdrojov,
energeticka naro¢nost);

e prevadzke automobilov (Cistota ovzdusia a bezpecnost);

e konci zivotnosti automobilu (skladkovanie, ¢istota ovzduSia, pdédy a vody,
energetickd narocnost’).

Zakladom pre modernu spolocnost’ by malo byt dosahovanie hospodarskeho rastu
v stlade so zachovanim kvality zivotného prostredia. K naplneniu tychto cielov prispievaju
iniciativy obehového hospodarstva a nizkouhlikovej ekonomiky, ako aj nastup
konceptu Priemyslu 4.0., ktory umoziuje napinat’ principy tychto iniciativ, a tym dlhodobo
udrziavat’ a zlepSovat’ stav nasho zivotného prostredia aj pre buduce generacie.

Pre slovensky automobilovy priemysel je vyznamné stanovovanie referenénych
dokumentov (BREFOV) a dostupnost’ najlepSich technoldgii najméa vo vyrobe.

Pre rozvoj trhu s vozidlami s alternativnym pohonom, ako aj vyuzivania modernych
technologii, su ¢lenské S$taty vyzyvané k jeho podpore formou stimulov a vytvarania
podmienok pre jeho rozmach. Je dolezité, aby schémy podpory tohto trhu a stimulacné
opatrenia v oblasti investicii a rozvoja prisluSnej infrastruktiry boli navzijom vyvazené.
Neharmonizovany pristup k tejto problematike spdsobuje disproporcie, ktoré ohrozuju rozvoj
novych, modernych foriem mobility. V zdujme Slovenskej republiky, ako krajiny zavislej
od budiaceho vyvoja v automobilovom priemysle, by mala byt maximalna podpora
pri zavadzani arozSirovani revolu¢nych noviniek v oblasti automobilovej dopravy
a technologii.

Na druhej strane musia vyrobcovia Coraz viac pozornosti venovat vozidlam aich
komponentom po dobe skoncenia ich Zivotnosti. Europska komisia v kontexte principov
obehového hospodarstva venuje vel'kli pozornost problematike novych technologii
na spracovanie azhodnocovanie odpadov (pyrolyza, energetické zhodnocovania a pod.)
a ziskavaniu kritickych surovin nevyhnutnych pre udrzanie konkurencieschopnosti EU (napr.
vzacne kovy berylium, cin, galium, horcik, indium, kobalt, litium, platina, volfram), bez
ktorych nie je mozné vyrobit’ moderny automobil.
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Identifikacia
operativneho
rieSenia ¢. 7

Zabezpecit’ rozvoj a SirSie uplatnenie dopravnych
prostriedkov s alternativnym pohonom a budovanie
prislusnej infrastruktury

Zdovodnenie

Aktivity vlad ¢Elenskych Statov pri eliminacii zakladnych bariér rozvoja
modernych systémov dopravy su prejavom uvedomenia si a prevzatia
politickej zodpovednosti za rozhodnutia, ktoré boli urobené v oblastiach,
ktoré sekundarne ovplyviiuja budicu konkurencieschopnost’ a udrzatel'nost’
automobilového priemyslu na Slovensku a v Eurdpe. Vyznamnym faktorom
rozvoja modernej mobility na baze nizkych emisii je aj dostupnost
prislusnej infraStruktary energetickych nosiCov pre napdjanie vozidiel
s alternativnym  pohonom. Dostatocné pokrytie sietou cerpacich
a napdjacich stanic na izemi Slovenska/Statov Eurdpskej tnie je zakladny
predpoklad rozvoja vozidiel s alternativnym pohonom.

Opatrenia

e Zriadit’ pracovnu skupinu na podporu pristupu a efektivneho Cerpania
zdrojov z nadnarodnych fondov a iniciativ Europskej Unie s cielom
ulah¢it’ pristup k finanénym prostriedkom pre ndrodné subjekty
na podporu rozvoja priemyselnej vyroby batérii.

(Gestor: Ministerstvo hospodarstva SR)

Identifikacia
operativneho
rieSenia ¢. 8

Zabezpecit’ zmenu systému registra¢nych poplatkov
a zdanovania vozidiel

Zdovodnenie

Vyznamnym stimulom, ktorym prevaznd &ast Glenskych $titov EU
motivuje k obnove vozidlového parku, je zdanovanie a spoplatnenie
registracie a prevadzky vozidla pocas celej doby jeho zivotnosti.

Slovensko je jednou z maéla krajin EU, kde sa nevyuZiva systém
spoplatnenia registracii a zdaflovanie odvodené od parametra emisii, ale st
vyuzivané parametre vykonu a veku vozidla. Vyrobcovia, pod tlakom
legislativy, vyvijaji stale efektivnejSie motory, ktoré pri niZsej
spotrebe/emisidch maji  zachovany vykon (tzv. ,Down sizing®).
Na Slovensku je sadzba registracnych poplatkov ndsobend koeficientom,
ktory sadzbu exponencidlne zniZuje s vekom vozidla. Takyto pristup
je rozpore s logikou uplatiiovanou na trovni EU. Nepodporuje obmenu
vozidlového parku, naopak, motivuje k dovozu jazdenych vozidiel z inych
krajin EU, ktoré napiiaji trh, a tak brania obnove vozového parku. Zmena
motivacne zohladnujica podiel produkovanych emisii motorovym
vozidlom je v sulade s politikou vlady v oblasti rozvoja elektromobility, ako
aJ vstlade scielom ochrany zivotného prostredia a znizovania emisii
z dopravy.

Opatrenia

e Vypracovat’ navrh zmeny poplatku za registraciu motorového vozidla
na zaklade zékona €. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch, s cielom
motivaéného zohl'adnenia podielu produkovanych emisii azmeny
stuCasného stavu, v ktorom sa zniZuje vyska registraného poplatku
s vekom vozidla.

(Gestor: Ministerstvo financii SR)
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rieSenia ¢. 9

Zabezpecit’ doslednu reviziu existujucich opravneni
na zhodnocovanie odpadov a zaviest’ finan¢nu podporu
zavadzania novych progresivnych technologii

Zdovodnenie

Staré vozidla, elektroodpad a batérie su vyrobky, pre ktoré EU definovala
smernice s rozsirenou zodpovednostou vyrobcu za tieto vyrobky. Slovenska
republika plne implementovala tieto smernice novelou zdkona o odpadoch
v roku 2016. Cielom samostatnych smernic, ako aj zdkona je rozdelenie
zodpovednosti medzi $tat, ktory musi vytvorit' podmienky na existenciu
odpadového priemyslu a vyrobcami, ktori =zabezpeCia fungovanie
a financovanie systému.

Viacerym spracovatelom odpadov skonéili, alebo konéia bez prediZenia,
opravnenia na zhodnocovanie odpadov ,,R“ atieto boli preklasifikované
na skladdkovanie ,,D“. Jednym zo spdsobov riesenia, U niektorych druhov
odpadov, by bolo ich energetické zhodnocovanie. Stcast'ou tohto problému
je aj podpora novych technoldgii spracovania odpadov.

Opatrenia

e Zabezpecit' zber tdajov o zariadeniach na zhodnocovanie odpadov, ich
kapacitdich a vydanych oprdvneniach aV spoluprici so Zvézom
automobilového priemyslu vykonat zmeny na zefektivnenie stavu
nakladania azhodnocovania odpadov pre oblast automobilového
priemyslu.

(Gestor: Ministerstvo Zivotného prostredia SR)

e Analyzovat existenciu bariér zavedenia principov obehového
hospodarstva pre automobilovy priemysel a v pripade ich existencie
stanovit’ moznosti ich odstranenia.

(Gestor: Ministerstvo zivotného prostredia SR a Ministerstvo
hospodarstva SR)
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Zaver

Slovensko je na 7. mieste rebricka priemyselnych §tatov EU, pri¢om viac ako 20 % HDP
na Slovensku tvori prave priemysel. Kazdé¢ Sieste pracovné miesto je generované
automobilovym, strojarskym, alebo elektrotechnickym priemyslom. Vyznam automobilového
priemyslu je pre SR dolezity tym, ze predstavuje jedného z hlavnych priemyselnych
zamestnavatel'ov v SR, s ro¢nou produkciou 191 4dut na 1000 obyvatel'ov. Z uvedeného dovodu
sa vlada SR zavédzuje k intenzivnej podpore tohto odvetvia.

Dokument nadvézuje na viziu a ciele hospodarskeho rozvoja a konkurencieschopnosti
SR v strednodobom a dlhodobom horizonte, ktor¢ boli identifikované v ,,Stratégii hospodarske;j
politiky SR do roku 2030%. Material identifikoval operativne rieSenia s rozpracovanymi
navrhmi uloh pre zachovanie konkurencieschopnosti automobilového priemyslu
pre eliminovanie troch identifikovanych a pretrvavajucich bariér.

Operativne rieSenia st premietnuté do navrhu uznesenia vlady SR. Dalgie lohy, ktoré
si vyzaduju systematickej$i pristup budu zohladnené v nasledujucich pripravovanych
dokumentoch, ako napriklad v ,,Prvom akénom pléne pre realizdciu névrhu opatreni
vyplyvajicich zo Stratégie hospodarskej politiky SR do roku 2030“ s cielom znizit,
resp. odstranit’, negativny vplyv na d’al$i vyvoj automobilového priemyslu.

Ako dolezity nastroj pre vyjadrenie kontinudlnej podpory pre rieSenie vyziev, ktorym
¢eli automobilovy priemysel na Slovensku, odporuc¢ame uzatvorenie memoranda medzi vladou
SR a zastupcami automobilového priemyslu, ktoré zdorazni potrebu spoluprace a efektivneho
dialégu. Predmetné memorandum by malo otvorit’ priestor na diskusiu a spolupracu ohl'adom
rieSenia viacerych komplexnych tém, ako napr.. minimalna mzda, socialne benefity
pre zamestnancov, rozvoj vyvojovych aktivit, sietovanie klucovych aktérov vyskumno-
vyvojovych aktivit, moZnosti zvyhodhovania zamestndvania vyskumno-vyvojovych
pracovnikov, ¢i moZnosti zavedenia finan¢nej podpory pre zavadzanie novych progresivnych
technologii na zhodnocovanie odpadov v automobilovom priemysle.
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